Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/ wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w
ztozonej aplikacji w tym zawartych w CV danych w postaci np. wizerunku, numeru telefonu,
adresu e - mail, ..o dla celéw procesu rekrutacji na wolne stanowisko
urzednicze.

Oswiadczam, ze zostalem/am poinformowany/a o przystugujacych mi prawach , w zakresie
przetwarzania moich danych osobowych jak roéwniez, ze podanie tych danych byto
dobrowolne.

Mam prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie.
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Informacja RODO dla kandydatéw do pracy

Administrator, Powiatowy Urzad Pracy w Zawierciu, kontakt:
dane kontaktowe 1) naadres poczty elektronicznej: kazw@praca.gov.pl,

2) telefoniczny: 32-672-11-79,

3) pisemny lub osobisty: ul. Parkowa 2, 42-400 Zawiercie.
Inspektor W Powiatowym Urzedzie Pracy w Zawierciu zostal wyznaczony
Ochrony Danych | Inspektor Ochrony Danych, z ktérym mozna si¢ skontaktowac:

1) za pomoca poczty elektronicznej:

mateusz.borowski@elitpartner.pl.
Cele Dane bedg przetwarzane przez Powiatowy Urzad Pracy w Zawierciu
przetwarzania, do momentu zakonczenia procesu rekrutacji W nastepujacych celach:
czas 1) W zakresie danych wynikajgcych z tresci art. 22! ustawy z dnia
przechowywania 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy w celu wypelnienia
poszczegélnych obowigzkow prawnych okreslonych w art. art. 11 1 13 ustawy z
kategorii danych, dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych.
podanie danych Podanie danych w wyzej wymienionym zakresie jest obowigzkowe,
brak podania danych bedzie skutkowal brakiem uczestnictwa w
naborze.

2) W zakresie danych dodatkowych na podstawie udzielonej zgody
na przetwarzanie danych osobowych. Przystuguje prawo do
cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych
w dowolnym momencie, cofniecie zgody nie ma wpltywu na
zgodno$§¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem.
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Podanie danych jest wyzej wymienionym zakresie jest dobrowolne.

Odbiorcy danych | Dane osobowe nie beda udostgpniane innym odbiorcom.

Prawa osoby, Osoby, ktérych dane osobowe przetwarza Powiatowy Urzad Pracy w
ktorej dane Zawierciu maja prawo do:
dotycza 1) dostepu do swoich danych osobowych

2) zadania sprostowania danych, ktore sg nieprawidtowe

3) zadania usuniecia danych, gdy dane nie sg niezbedne do celow,
dla ktorych zostaly zebrane lub po wniesieniu sprzeciwu wobec
przetwarzania danych, gdy dane sa przetwarzane niezgodnie z
prawem.

4) zadania ograniczenia przetwarzania danych, gdy osoby te
kwestionujg prawidtowo$¢ danych, przetwarzanie jest niezgodne
z prawem, a osoby te sprzeciwiaja si¢ usunieciu danych,
Powiatowy Urzad Pracy w Zawierciu nie potrzebuje juz danych
osobowych do celéw przetwarzana, ale sa one potrzebne osobom,
ktorych dane dotycza do ustalenia, dochodzenia lub obrony
roszczen, lub gdy osoby te wniosty sprzeciw wobec
przetwarzania danych — do czasu stwierdzenia nadrzednych
interesow administratora nad podstawg takiego sprzeciwu;

5) whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych - z
przyczyn zwiazanych ze szczegodlng sytuacja osob, ktorych dane
sg przetwarzane;

6) wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.




